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Mengingat

: PERATURAN SENAT AKADEMIK UNIVERSITAS

'UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA
: NOMOR 1 TAHUN 2023

TENTANG
ETIK ANGGOTA SENAT AKADEMIK UNIVERSITAS

:-D'ENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
 KETUA SENAT AKADEMIK UNIVERSITAS,

a. bahwa dalam rangka melaksanakan tugas Senat
Akademik Universitas sebagai fungsi penetapan
kebijakan, pemberian pertimbangan, dan pengawasan di
bidang akademik harus berpedoman pada moral dan
etika; .

b. bahwa Senat Akademik Universitas sebagai organ
Universitas Negeri Yogyakarta beranggotakan perwakilan
dosen yang mempunyai kedudukan mulia dan
terhormat dalam bertugas memajukan Universitas
Negeri Yogyakarta, sechingga dalam melaksanakan
tugasnya harus bertanggung jawab terhadap Tuhan
Yang Maha Esa, dan kepentingan yang diwakilinya;

c. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Senat Akademik Universitas Universitas
Negeri Yogyakarta tentang Kode Etik Anggota Senat
Akademik Universitas;

: 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2012
Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan T1ngg1 dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2022 ten’cang
Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum Universitas Negeri
Yogyakarta (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun



2022 Nomor 207, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6823); -
4. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik
" Indonesia Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pencegahan dan
Penanggulangan Plagiat di Perguruan Tinggi;
5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3
Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
+(Berita Negara Tahun 2020 Nomor 47);
eraturan  Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
“éknologi Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan
Mutu Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia
#Tahun 2023, Nomor 638);
. Peraturan Senat Akademik Universitas Universitas Negeri
Yogyakarta Nomor 2 Tahun 2022 tentang Tata Tertib
“Senat Akademik Universitas; _
8. Keputusan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta Nomor
1.30/UN34/1/2023 Tahun 2023 tentang Perubahan atas
‘Keputusan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta Nomor
3.28/UN34/X/2022 tentang Penetapan Anggota Senat
- Akademik Periode 2022-2025;

MEMUTUSKAN:

: ‘PERATURAN SENAT AKADEMIK UNIVERSITAS, UNIVERSITAS
' NEGERI YOGYAKARTA TENTANG KODE ETIK ANGGOTA
SENAT AKADEMIK UNIVERSITAS. :

BABI
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

m peraturan ini, yang dimaksud dengan:

Jniversitas Negeri Yogyakarta yang selanjutnya disebut UNY merupakan

erguruan tinggi negeri badan hukum yang mengelola bidang akademik dan

jonakademik secara otonom.

ektor adalah organ yang menjalankan fungsi pengelolaan UNY.

' Senat Akademik Universitas yang selanjutnya disingkat SAU adalah organ
yang menjalankan fungsi penetapan kebijakan, pemberian pertimbangan,
dan pengawasan di bidang akademik. '

4. Anggota adalah anggota SAU UNY. , ’

5 Kode Etik adalah norma-norma atau aturan-aturan yang merupakan

kesatuan landasan etik dan filosofi peraturan baik perilaku maupun ucapan

mengenai hal-hal yang diwajibkan, dilarang, atau tidak patut dilakukan
oleh Anggota.

BABII
TUJUAN

Pasal 2
tik Anggota bertujuan menjaga ‘martabat, kehormatan, citra, dan
libilitas Anggota dalam melaksanakan setiap tugas dan kewajibannya.



BAB III
KEWAJIBAN ANGGOTA

: Pasal 3

‘menjalankan tugas kesenatan, Anggota wajib:

gikuti norma dan aturan yang berlaku;

anakan tugas dengan penuh tanggung jawab, menjaga martabat, dan
litas Anggota; ’ ’

hiliki semangat kebersamaan dan kekeluargaan;

ng menghormati, baik kepada sesama Anggota maupun segenap dosen,

asiswa, dan tenaga kependidikan.
BABIV
KEWAJIBAN DALAM MENGIKUTI NORMA DAN ATURAN
_ Pasal 4 ;
menjalankan tugas Kesenatan yang berhubungan dengan unit yang
ili, Anggota wajib:

nengutamakan kepentingan UNY;. |
nggung jawab menyampaikan dan memperjuangkan aspirasi

i tingan unit yang diwakilinya kepada SAU;
ghindari konflik dengan kepentingan pribadi; -
jaga dan mempertahankan kebenaran, mengemban amanat, serta

ajukan UNY; dan : S |
gutamakan menghadiri kegiatan SAU daripada kegiatan yang lain.

BAB V
- KEWAJIBAN DALAM MELAKSANAKAN TUGAS

Pasal S

menjalankan tugas kesenatan yang berhubungan dengan pihak luar
dalam maupun di luar UNY, Anggota wajib:

csanakan tugas dengan penuh tanggung jawab;

aga martabat; . :

1ga kredibilitas anggota; dan

dga rahasia hasil sidang.

BAB VI :
KEWAJIBAN MEMILIKI SEMANGAT KEBERSAMAAN DAN
KEKEBU&ARGAAN

: Pasal 6
rajib: .

nenghargai pendapat sesama Anggota dan organ UNY;

g bertoleransi sesama Anggota'dan mempunyai rasa memiliki UNY;,

a:sama dengan baik sesama Anggota;

ung tinggi rasa kebersamaan dengan sesama Angota untuk menjaga

ama saling menguntungkan:dengan berbagai pihak. %

-



BAB.VII
KEWAJIBAN SALING MENGHORMATI

Pasal 7
ggota Wa_]lb :
ling menghormati sesama, Anggot Jmaupun segenap dosen, mahasiswa,
tenaga kependidikan;
ng menghormati perbedaan pendapat

Anggota bertanggung jawab melaksz nakan tugas kesenatan.
o) Anggota bertanggung Jawab me‘léﬁ%‘f'kan hasil pelaksanaan tugas kepada
Ketua SAU.

PEMERIKSAAN ATAS (GGARAN DAN SANKSI

1) Jika diduga terjadi pelangga e etik, Ketua SAU membentuk Tim
Adhock untuk memeriksa *

yang dilakukan oleh Anggota :

Tim Adhoc sebagaimana dimal éda ayat (1) bertugas

a. menampung informasi d u pengaduan tertulis dari sivitas
akdemika, tenaga pendl’_ ~atau masyarakat atas terjadinya
pelanggaran Kode Etik oleh' c v

b. melakukan penelusuran ' penelitian atas kebenaran informasi
dan/atau pengaduan tentang' adanya pelanggaran Kode Etik oleh
Anggota;

c. melakukan klarifikasi dan

¥ ed1as1 dengan yang bersangkutan;

d. menetapkan jenis pelangg ertai bukti-bukti yang ditemukan; dan
e. mengusulkan sanksi kep etua SAU melalui Sidang Pleno SAU;
Berdasarkan usulan Tim Adhoc sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
huruf e, Ketua SAU mens apkém sanksi atas pelanggaran Kode Etik
kepada pelanggar kode etlk ‘

Pasal 10
(1) Keanggotaan Tim Adhoc terd1r1 atas:
a. Ketua :
b. Sekretaris :
c. S5 (lima) orang Anggota
(2) Ketua sebagaimana dlmaksud pada ayat (1) huruf a dijabat oleh Anggota
SAU yang . bukan berasal dari unsur perwakilan yang sama dengan
terdugs.. ;0
Sekretaris.

1 ‘dijm_aksud pada ayat (1) huruf b dijabat oleh
ukan berasal dari unsur perwakilan yang sama




Sekretans sebagaimana d1rnaksu"
erasal dar1 unsur perwakilan yang sama

11
ggota berupa:

a gga / 19 September 2023
SE NAT AKADEMIK UNIVERSITAS,

!



