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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala rahmat, taufik, dan hidayah-Nya sehingga laporan 

kegiatan Benchmarking Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Yogyakarta (FE UNY) ke Universitas Negeri Malang (UM), Jawa Timur dapat 

diselesaikan dengan baik. 

Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban atas pelaksanaan kegiatan 

benchmarking yang bertujuan untuk memperoleh informasi, pengalaman, serta praktik-praktik 

terbaik dalam pengelolaan bidang kemahasiswaan dan alumni. Kegiatan ini merupakan salah 

satu upaya FE UNY untuk meningkatkan kualitas layanan kemahasiswaan, memperkuat sistem 

pembinaan mahasiswa, serta mengoptimalkan peran alumni dalam mendukung pengembangan 

institusi. 

Melalui kegiatan ini, diharapkan diperoleh berbagai masukan strategis terkait tata kelola 

kemahasiswaan, pengembangan prestasi mahasiswa, penguatan organisasi kemahasiswaan, 

layanan karier, tracer study, serta pemberdayaan alumni yang dapat diadaptasi di lingkungan FE 

UNY. 

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih memiliki berbagai keterbatasan. Oleh karena itu, 

kritik dan saran yang membangun sangat diharapkan demi penyempurnaan laporan ini pada masa 

mendatang. 

Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat bagi peningkatan kualitas layanan 

kemahasiswaan dan pengelolaan alumni di Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Yogyakarta. 

 

 

Yogyakarta, Agustus 2022 

Penanggung Jawab, 

 

 

Dr. Sutirman, M.Pd. 

 

 

 

 

 

 



LAPORAN KEGIATAN BENCHMARKING BIDANG KEMAHASISWAAN DAN 

ALUMNI FAKULTAS EKONOMI UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA KE 

UNIVERSITAS NEGERI MALANG (UM) 

 

A. LATAR BELAKANG 

Bidang kemahasiswaan dan alumni merupakan salah satu unsur penting dalam penyelenggaraan 

pendidikan tinggi yang berperan dalam mendukung pengembangan potensi mahasiswa serta 

menjaga keberlanjutan hubungan antara institusi dengan lulusannya. Kualitas layanan 

kemahasiswaan yang baik akan berkontribusi terhadap peningkatan prestasi mahasiswa, 

penguatan karakter, pengembangan kepemimpinan, serta peningkatan daya saing lulusan. 

Di sisi lain, alumni merupakan aset strategis bagi perguruan tinggi yang dapat berkontribusi 

dalam pengembangan institusi melalui jejaring profesional, dukungan terhadap kegiatan 

akademik, penyediaan informasi dunia kerja, serta pemberian masukan bagi penyempurnaan 

kurikulum dan proses pembelajaran. 

Dalam upaya meningkatkan kualitas tata kelola bidang kemahasiswaan dan alumni, Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Yogyakarta perlu melakukan pembelajaran melalui kegiatan 

benchmarking kepada perguruan tinggi lain yang memiliki pengalaman dan praktik baik dalam 

pengelolaan kedua bidang tersebut. Universitas Negeri Malang (UM) dipandang sebagai salah 

satu perguruan tinggi yang memiliki sistem pembinaan mahasiswa dan pengelolaan alumni yang 

baik serta berprestasi. 

Melalui kegiatan benchmarking ini diharapkan diperoleh berbagai wawasan, pengalaman, serta 

strategi yang dapat diadaptasi untuk mendukung peningkatan kualitas layanan kemahasiswaan 

dan penguatan jejaring alumni di FE UNY. 

 

B. MAKSUD DAN TUJUAN KEGIATAN 

1. Maksud Kegiatan 

Maksud dari kegiatan benchmarking ini adalah: 

a. Memperoleh informasi mengenai tata kelola bidang kemahasiswaan dan alumni di 

Universitas Negeri Malang. 

b. Melakukan sharing pengalaman terkait sistem pembinaan mahasiswa dan pengelolaan 

alumni. 

c. Mengidentifikasi praktik-praktik terbaik dalam pengembangan prestasi mahasiswa dan 

pemberdayaan alumni. 

d. Memperkuat jejaring komunikasi serta kerja sama antarinstitusi. 

 

 



2. Tujuan Kegiatan 

Tujuan kegiatan ini adalah: 

a. Meningkatkan kualitas layanan kemahasiswaan di FE UNY. 

b. Mengembangkan sistem pembinaan mahasiswa yang lebih efektif dan berkelanjutan. 

c. Meningkatkan kualitas layanan karier, tracer study, dan hubungan alumni. 

d. Mendorong peningkatan prestasi mahasiswa di berbagai bidang. 

e. Mengoptimalkan peran alumni dalam mendukung pengembangan institusi. 

 

C. BENTUK KEGIATAN 

Bentuk kegiatan benchmarking ini meliputi: 

1. Kunjungan resmi dan penerimaan delegasi FE UNY oleh Universitas Negeri Malang. 

2. Pemaparan mengenai tata kelola bidang kemahasiswaan dan alumni di Universitas Negeri 

Malang. 

3. Diskusi mengenai sistem pembinaan mahasiswa berprestasi, organisasi kemahasiswaan, 

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM), serta layanan kesejahteraan mahasiswa. 

4. Sharing pengalaman terkait pelaksanaan tracer study, pengelolaan pusat karier, dan 

pemberdayaan alumni. 

5. Diskusi mengenai strategi peningkatan partisipasi alumni dalam mendukung kegiatan 

akademik dan nonakademik. 

6. Pertukaran gagasan mengenai peluang kerja sama dalam pengembangan kemahasiswaan 

dan alumni. 

 

D. JADWAL ACARA 

Kegiatan Benchmarking Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Yogyakarta dilaksanakan pada: 

Hari/Tanggal   : Kamis–Sabtu, 11 s.d. 13 Agustus 2022 

Tempat   : Universitas Negeri Malang, Jawa Timur 

Penanggung Jawab  : Dr. Sutirman, M.Pd. 

 

 



E. HASIL KEGIATAN 

Hasil yang diperoleh dari kegiatan benchmarking ini antara lain: 

1. FE UNY memperoleh pemahaman yang lebih komprehensif mengenai sistem tata kelola 

bidang kemahasiswaan dan alumni yang diterapkan di Universitas Negeri Malang. 

2. Diperoleh berbagai praktik baik dalam pembinaan mahasiswa berprestasi, termasuk 

pendampingan Program Kreativitas Mahasiswa (PKM), penguatan organisasi 

kemahasiswaan, dan pengembangan soft skills mahasiswa. 

3. Diperoleh informasi mengenai strategi peningkatan prestasi mahasiswa melalui sistem 

pembinaan yang terstruktur, monitoring capaian, serta pemberian penghargaan kepada 

mahasiswa berprestasi. 

4. Teridentifikasi berbagai praktik baik dalam pelaksanaan tracer study, pengelolaan pusat 

karier, serta pengembangan basis data alumni. 

5. Diperoleh masukan mengenai strategi pelibatan alumni dalam kegiatan akademik, 

pengembangan kurikulum, mentoring karier, dan penyediaan informasi kesempatan kerja. 

6. Terbukanya peluang kerja sama antara FE UNY dan Universitas Negeri Malang dalam 

bidang pembinaan mahasiswa, pengembangan alumni, penelitian, dan kegiatan akademik 

lainnya. 

7. Hasil benchmarking menjadi bahan evaluasi dan acuan dalam penyusunan program kerja 

Bidang Kemahasiswaan dan Alumni FE UNY pada periode berikutnya. 

 

F. REKOMENDASI DAN TINDAK LANJUT 

Berdasarkan hasil kegiatan, beberapa rekomendasi yang dapat ditindaklanjuti adalah sebagai 

berikut: 

1. Menyusun sistem pembinaan mahasiswa yang lebih terintegrasi dan berbasis capaian 

prestasi. 

2. Mengoptimalkan pendampingan mahasiswa dalam berbagai kompetisi akademik maupun 

nonakademik. 

3. Mengembangkan sistem tracer study dan basis data alumni yang lebih komprehensif serta 

berkelanjutan. 

4. Memperkuat peran pusat karier dalam memfasilitasi transisi lulusan ke dunia kerja. 

5. Meningkatkan keterlibatan alumni dalam mendukung kegiatan pendidikan, penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat, serta pengembangan institusi. 

 



6. Menjalin komunikasi dan kerja sama berkelanjutan dengan Universitas Negeri Malang 

dalam rangka penguatan layanan kemahasiswaan dan alumni. 

 

 

Yogyakarta, Agustus 2022 

Penanggung Jawab, 

 

 

Dr. Sutirman, M.Pd. 


