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KATA PENGANTAR 
 

 
Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas Rahmat yang 

melimpah, taufik, serta hidayah-Nya, kami dapat menyelesaikan Laporan 

External Benchmarking Unit Penjaminan Mutu FT dengan Kantor Penjaminan 

Mutu Universitas Negeri Semarang (UNNES).  

Benchmarking merupakan wadah yang dapat digunakan agar Fakultas 

Teknik dapat melihat pengelolaan mutu pada lembaga perguruan tinggi lain. 

Proses pengelolaan mutu dalam prodi dilaksanakan secara berkelanjutan dan 

berpedoman pada siklus PSPEPP yang telah terlaksana pada Fakultas Teknik 

Universitas Negeri Yogyakarta. 

Laporan ini merupakan bentuk pertanggungjawaban Unit Penjaminan Mutu 

Fakultas Teknik Universitas Negeri Yogyakarta atas keterlaksanaannya 

kegiatan tersebut. Kegiatan ini terselenggara untuk memenuhi kebutuhan di 

setiap Prodi dalam penyelesaian dokumen mutu dalam lingkup Teknik 

Universitas Negeri Yogyakarta. Dokumen mutu dan sistem pengelolaan mutu 

yang ada di UPM FT UNY dapat menjadi perbandingan dalam pengelolaan 

mutu Kantor Penjaminan Mutu UNNES dan peningkatan mutu UPM FT UNY. 

Kantor Penjaminan Mutu UNNES dipilih sebagai lokasi benchmarking karena 

kami melihat bahwa sistem PSPEPP dan pengelolaan dokumen mutu pada 

instansi tersebut yang terbaik karena UNNES merupakan perguruan tinggi 

negeri yang telah berstatus PTN BH. Kegiatan benchmarking ini juga 

dilakukan untuk mendukung dalam akreditasi internasional maupun 

nasional. 
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Laporan ini masih jauh dari kesempurnaan, untuk itu dengan segala 

kerendahan hati, kami selaku UPM FT UNY yang menjadi tim penyusun 

laporan ini sangat mengharapkan saran dan kritik yang membangun dari 

semua pihak. 

 
 
 
 
 

 
Yogyakarta, 26 September 2024 

Ketua Unit Penjaminan Mutu 

Fakultas Ilmu Teknik UNY 

 

 
 
 

Dr. Umi Rochayati, M.T. 
NIP 19630528 198710 2 001 
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A. LATAR BELAKANG 

 
Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan penjaminan mutu pendidikan 

tinggi yang diselenggarakan oleh Direktorat Penjaminan Mutu UNY berlandaskan 

IKU-PTN harus mampu menjadi alat ukur sekaligus akselerator untuk 

pengembangan kebijakan Merdeka Belajar: Kampus Merdeka yang telah 

ditetapkan melalui Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3, 4, 5, 

6, dan 7 tahun 2020. Melalui kebijakan tersebut, Kementerian Pendidikan, 

Kebudayaan, Riset, dan Teknologi berupaya menjamin lembaga pendidikan tinggi 

untuk memiliki daya adaptasi yang tinggi terhadap perubahan zaman, lebih 

berdampak langsung bagi masyarakat, serta mampu mencapai standar perguruan 

tinggi internasional. Hal ini perlu dilakukan agar penyelenggaraan pendidikan 

tinggi dapat terselenggara dengan perencanaan yang matang dan berkelanjutan. 

Kegiatan benchmarking dalam Negeri ini dilakukan untuk memberikan masukan 

pandangan bagi Unit Penjaminan Mutu FT agar mampu mengawal capaian VMTS 

UNY sehingga menjadi salah satu Universitas di Indonesia yang memiliki recognisi 

menjadi universitas kependidikan kelas dunia yang unggul, kreatif, dan inovatif 

berkelanjutan. 

Selaras dengan visi misi UNY yaitu menjadi universitas kependidikan kelas 

dunia yang unggul, kreatif, dan inovatif berkelanjutan Universitas Negeri Semarang 

juga memiliki visi dan misi menjadi universitas bereputasi dunia dan pelopor 

kecemerlangan pendidikan yang berwawasan konservasi. Terdapat persamaan 

pada poin ingin menjadi universitas berkelas dunia. Secara kelembagaan UNNES 

telah mendapatkan akreditasi Unggul (A) berdasarkan surat keputusan nomor 

3174/SK/BAN-PT/Akred/PT/XII/2016 dari BAN PT.UNNES Peringkat ke-26 

Nasional versi Webomatrics, Memperoleh bintang 2 pada QS Star University, 

UNNES secara konsisten terus mengukir karya dan reputasi melalu beberapa 

penghargaan seperti The Most Islamic Universities peringkat 1 Dunia versi 

uniRank atau 4ICU, Peringkat ke-11 nasional versi uniRank atau 4ICU. Peringkat 

ke-6 Nasional, dan ke-66 Global UI Green Matric. 

Fakultas Teknik UNY pada tahun 2024 ada 10 prodi yang akan submit borang yaitu 

terdiri dari 5 prodi kependidikan (Pendidikan Teknik Boga S1, Pendidikan Teknik 

Busana S1, Pendidikan Teknik Mesin S1, Pendidikan Teknik Sipil dan Perencanaan 
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S1, Pendidikan Teknik Elektro S1) dan 5 prodi non kependidikan (S1 Teknik 

Manufaktur, S1 Teknik Sipil, S1 Teknik Elektro, S1 Teknik Industri dan S1 

Teknologi Informasi). Salah satu unsur pendukung tercapai nilai akreditasu yang 

maksimal dengan melakukan kegiatan external benchmarking. Dengan adanya 

kegiatan external bechmarking dalam negeri merupakan salah satu bukti sahih FT 

UNY telah melaksanakan salah satu upaya dalam siklus Penetapan, Pelaksanaan, 

Evaluasi, Pengendalian dan Peningkatan (PPEPP) penjaminan mutu. Oleh karena 

itu Unit Penjaminan Mutu FT UNY sanagat memerlukan External Benchmarking 

Unit Penjaminan Mutu FT dengan Universitas Negeri Semarang. 

 
B. TUJUAN KEGIATAN 

 

Tujuan kegiatan ini antara lain adalah: 

1. Mengidentifikasi dan mengembangkan berbagai best practice dari Perguruan 

Tinggi lain, khususnya UNNES dalam upaya peningkatan mutu dan akreditasi 

nasional maupun internasional. 

2. Penyegaran Tim Task Force Fakultas dalam menyusun laporan akreditasi 

nasional maupun internasional.
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C. BENTUK KEGIATAN 

Kegiatan benchmarking dilakukan dengan pendekatan external. 

Benchmarking dilakukan dengan melihat implementasi sistem penjaminan 

mutu di perguruan tinggi lain yaitu Perguruan Tinggi yang telah 

melaksanakan akreditasi LAM maupun akreditasi Internasional. Proses 

external benchmarking dilakukan dengan cara mempelajari, mengamati, dan 

mengadaptasi praktik-praktik penjaminan mutu di Fakultas Teknik UNY. 

Bentuk kegiatan yang dilaksanakan adalah best practices pada pengelolaan 

mutu, mempelajari sistem e-SPMI, siklus PSPEPP, dokumen mutu. 

Bentuk kegiatan pelaksanaan benchmarking disajikan dalam Gambar 1 

berikut: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Gambar 1. Bentuk Pelaksanaan Benchmarking 
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D. JADWAL ACARA 

Kegiatan benchmarking Fakulta Teknik UNY ke Kantor Penjaminan 

Mutu UNNES dilaksanakan pada Kamis 12 September 2024 pukul 13.00 – 

17.00 WIB. Jadwal ini sesuai dengan surat balasan dari Kantor Penjaminan 

Mutu UNNES dengan nomor B/4704/UN37.6/TU.01.01/2024 yang 

dikeluarkan pada 14 Agustus 2024 yang ditanda tangani oleh Kepala Kantor 

Penjaminan Mutu UNNES (Prof. Rudi Hartono, M.Pd.) 

Kegiatan ini dihadiri oleh 14 orang dari Fakultas Teknik UNY dan 9 

orang dari Kantor Penjaminan Mutu UNNES. Adapun pada tingkat dari UPM 

FT UNY dihadiri oleh Ketua UPM FT UNY yaitu Dr. Umi Rochayati, M.T. dan 

Sekretaris UPM FT UNY Ir.Bonita Destiana, M.Pd. Nama- nama peserta yang 

hadir disajikan dalam Tabel 1 berikut: 

Tabel 1. Daftar Nama Peserta Benchmarking 
 

No Jabatan Nama 

1 Ketua UPM Dr. Umi Rochayati, M.T  

2 Sekretaris Ir. Bonita Destiana, M.Pd.  

3 GPM S1 PT. Elektro 
Dr. Yuwono Indro Hatmojo, S.Pd., 
M.Eng 

4 GPM S1 PT. Elektronika Bekti Wulandari, M.Pd. 

5 GPM S1 Teknologi Informasi Akhsin Nurlayli, S.Pd., M.Eng.  

6 GPM S1 PT. Mesin Andrian Riyadi, M.Pd. 

7 GPM S1 PT. Otomotif Ayu Sandra Dewi, M.Pd. 

8 GPM Pendamping Asesor ASIIN Yuniar Indrihapsari, M.Eng. 

9 GPM Pendamping Asesor ASIIN Nur Aulia Wijayanti, S.Pd., M.Pd. 

10 Kepala Layanan Administrasi Tri Hariyanto, S.E., M.Or. 

11 Sekretaris Layanan Administrasi Hening Harjanti, S.Pd. 

12 BPP Heru Supramaji, S.Tr.AB 

13 Sekretariat/Admin Winda Sari Fitriani, S.Pd.T. 

14 Humas Yohanes Tri Martanto, A.Md. 
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Agenda acara benchmarking yang dapat dirangkum tim UPM FT UNY 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 2. Agenda Acara Benchmarking 
 

No Kegiatan Pukul (WIB) 

1 Persiapan administrasi 07.00-07.30 

2 Perjalanan dari Yogyakarta ke Semarang 07.3-11.00 

3 Ishoma 11.00-12.30 

4 Perjalanan ke UNNES 12.30-13.00 

5 
Benchmarking di Kantor Penjaminan Mutu 
UNNES 

13.00-15.00 

6 Pengenalan kampus UNNES 15.00-17.00 

7 ISHOMA 17.00-18.30 

8 Perjalanan dari Semarang ke Yogyakarta 18.30-21.30 



Laporan Benchmarking Unit Penjamin Mutu 
Fakultas Teknik UNY | 
11 

 

E. HASIL KEGIATAN 

Hasil kegiatan dari benchmarking disajikan dalam Tabel 3 berikut: 

Tabel 3. Hasil Kegiatan Benchmarking 

NO. URAIAN/HASIL 
PENANGGUNG 

JAWAB 

1 

a. Sambutan 

b. Di UNNES masih banyak akrditasi BAN PT, belum 

ditangani oleh LAMTEK. UNNES pernah mengikuti 

LAMDIK. FT UNNES pernah diakreditasi oleh 

LAMTEK. Fakultas MIPA LAMINFOKOM.  

c. Akreditasi internasional kami sudah ada ASIIN dan 

AQAS. Prodi yang akan usul ke AQAS tidak 

diperkenankan karena masalah peraturan. 

d. Rata-rata akreditasi internasional kami ke ASIIN, ada 

hibah ke EQUIN. Pengalaman EQUIN di Bandung, 

untuk sosial humaniora. 

e. Kami saat ini sedang menunggu hasil pengisian 

capaian AMI 

f. PDDIKTI satu kantor dengan Kantor Penjaminan 

Mutu, untuk mempermudah pencarian data seperti 

penomoran ijazah lulusan, data dosen dll 

g.  Di UNNES ada gugus penjaminan mutu 

Prof. Dr. Rudi 

Hartono, M.Pd. 

(Kepala Kantor 

Penjaminan Mutu) 

2 

a. Ditempat kami ada Direktorat Penjaminan Mutu, di 

level fakultas ada Unit Penjaminan Mutu dan di level 

prodi ada Gugus Penjaminan Mutu 

b. Bagaimana best practice penjaminan mutu 

c. Tanggal 4,5,6 September kami ada AL ASIIN 

d. September prodi kami banyak yang akan LAMTEK 

dan LAMDIK 

Dr. Umi Rochayati, M.T 



Laporan Benchmarking Unit Penjamin Mutu 
Fakultas Teknik UNY | 
12 

 

NO. URAIAN/HASIL 
PENANGGUNG 

JAWAB 

e. Setelah LAMTEK kami akan akreditasi IABEE 

f. Saat ini pembelajaran OBE, bagaimana 

pembelajaran OBE apakah sudah dilakukan? 

g. Saat closing AL ASIIN ada feedback, 2-3 minggu 

harus dikirim. 

h. Sistem Audit Internal, di UNY juga sama mengambi 

instrumen dari LAM-LAM 

i. Kami ada RMHTL 

3 

a. Kami telah melakukan akreditasi ASIIN, sedang 

menunggu hasilnya. 

b. Tahun ini kami punya kebijakan, karena instrumen  

dari LAMDIK. Tahun ini mengajukan reakreditasi ke 

LAMDIK.  

c. Berdasarkan edaran dari LAMDIK (permenristekdikti 

no 53 2023), apabila sampai 18 Februari 2025 prodi 

belum mengirimkan borang maka prodi akan 

menggunakan instrumen baru.  

d. Pengalaman di PPs ada prodi yang 2 tahun akan 

habis masa akreditasi namun sudah mengajukan 

LAMDIK 

e. Ada prodi yang reakreditasi dan mendapatkan unggul 

f. LAMTEKNIK lebih ketat, asesor tidak mau di foto. FT 

UNNES ada 9 prodi yang masuk LAMDIK. Arsitektur 

masuk ke BAN PT. 

g. LAMTEKNIK fokus pada RPS, asesor sampai 

menanyakan buku ajar. 

Andryan 

Setyadharma, M.Si., 

Ph.D. (Sekretaris 

Kantor Penjaminan 

Mutu) 
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NO. URAIAN/HASIL 
PENANGGUNG 

JAWAB 

h. Saat AL kita hadir, karena ada pertanyaan-

pertanyaan di level universitas. Tidak ada UPM di 

level fakultas.  

4 

a. Kami sedang menuju ke OBE 

b. Semester depan akan merubah waktu perkuliah 1 

SKS 45 menit. RPS kami akan sesuaikan. 

c. Salah satu yang tugas kami ada audit mutu, sudah 

berbasis dengan sistem. 

d. Kalau tidak mengisi capaian maka tidak akan kami 

audit. Kemudian ada rapat tindak lanjut. Kami 

mendokumentasikan RTL.  

e. 1 LAM 1 intrumen 

f. Instrumen dari AMI kami ambilkan dari instrumen 

tersulit di badan akreditasi 

g. Monitoring belum sempurna, kepuasan sedang 

mengembangkan, sistem akreditasi dikembangkan. 

h. Standar mutu tidak bisa ditinggalkan apabila prodi 

ingin mendapatkan akreditasi yang unggul. 

Dr. Eram Tunggul 

Pawenang, S.KM., 

M.Kes. (Kepala Pusat 

Pengembangan 

Sistem Analisis dan 

Penjaminan Mutu) 

5 

a. Akreditasi internasional ada ASIIN, bulan April kami 

telah AL namun masih menunggu hasilnya. AQUIN 

juga terlalu overload menunggu respon.  

b. Akan meluncur Berita Acara terlebih dahulu, hasilnya 

bulan September. Sebelumnya kami banyak di 

AQAS.  

c. Tuntutan dari permedikti ada terakreditasi, tidak 

terakreditasi, unggul dan terakreditasi internasional.  

Rifa’atunnisa, S.Hut., 

M.Si., Ph.D. (Staf 

Akademik Pusat 

Pengembangan 

Sistem Analisis dan 

Penjaminan Mutu) 
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NO. URAIAN/HASIL 
PENANGGUNG 

JAWAB 

d. Kami sudah OBE, namun belum menilai CPL seluruh 

prodi.  

e. Dengan adanya akreditasi internasional, banyak 

prodi yang ingin menjadi pilot project untuk bisa OBE 

6 

a. Bagaimana portal data UNNES. (Prof Rudi: ada 

beberapa dokumen yang secara online harus diisi, 

gampang tetapi bisa lama. Ada yg tidak bisa karena 

disiplin ilmunya berbeda. 

Ir. Bonita Destiana, 

M.Pd. 

7 

a. Kami kesulitan dalam mencari data keuangan untuk 

proses akreditasi. (Ardian: di AMI kami juga 

dintanyakan, 60% prodi kami pendidikan. AMI kami 

mengacu pada instrumen akreditasi. Sejauh ini kami 

tidak ada masalah, UPPS yang meminta data. Ada 

homebased yang memperhatikan dosen tetap. Lamdik 

dan lamtek lebih memperhatikan dosen doktor. Bagi 

dosen yang S2 sementara dipindah ke prodi yang 

belum akan akreditasi. Lamdik tidak begitu 

memperhatikan homebased namun pada lamemba 

sangat memperhatikan PD Dikti) 

(Dr. Eram Tunggul Pawenang, S.KM., M.Kes.: SIPP 

kami tidak akan kosong, karena saat pengajuan 

proposal, pengabdian. Sehingga tidak ada masalah 

untuk PD Dikti) 

Dr. Yuwono Indro 

Hatmojo, S.Pd., M.Eng 

8 

a. Bagaimana UNNES cara pencarian data tracer study? 

b. Kesulitan kami adalah mau ngisi dan mau mengisi 

dengan lengkap 

(Andrian: pengelola tracer study adalah prodi, yang 

membuat laporan tracer adalah prodi. Sehingga kami 

Yuniar Indrihapsari, 

M.Eng. 
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NO. URAIAN/HASIL 
PENANGGUNG 

JAWAB 

hanya mengumpulkan saja laporan dari prodi. 

Kesulitan kami juga sama, tidak mengisi dan tidak 

mengisi secara lengkap. Trik kami adalah dosen 

pembimbing menelpon alumni agar lebih respek. 

Dosen muda yang akan membantu membuat laporan 

tracer prodi. Prof Rudi: kami undang alumni saat ada 

acara untuk memelihara hubungan baik. Perlu ada 

trobosan agar alumni mengisi tracer study 

9 

a. Bagaimana menghitung rasio dosen? 

b. Apakah ada sistem yang bisa mendownload CV dan 

data dosen, termasuk juga sertifikat kompetensi. 

(Prof Rudi: UNNES penambahan dosen. Rasio dosen 

ada 1:60, ada 1:40, ada 1:30, ada juga 1:100. Ketika 

akreditasi, harus dicoba agar rasio lebih kecil. CV 

dosen ada di sistem SIPP, si Kado, my unnes. 

Sertifakat kompetensi ada pada sistem SIPP.) 

Nur Aulia Wijayanti, 

S.Pd., M.Pd. 

10 

a. Admin PD Dikti di UNY dibawah akademik, di UNNES di 

Kantor Penjamu 

b. Tracer study dari pembimbing, apakah ada kontribusi? 

(Pak Andrian: ada tim penanggunjawab di prodi 

Tri Hariyanto, M.Or. 

 
Ketua Unit Penjaminan Mutu 
Fakultas Ilmu Teknik UNY 

 

 
 
 

Dr. Umi Rochayati, M.T. 
NIP 19630528 198710 2 001 
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Berikut Foto External Benchmarking Unit Penjaminan Mutu FT dengan Kantor 

Penjaminan Mutu Universitas Negeri Semarang (UNNES) 
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