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A. Latar Belakang

Pelaksanaan international benchmarking pada Program Studi Tata Rias dan
Kecantikan dilandasi oleh kebutuhan untuk menyesuaikan diri dengan dinamika industri
kecantikan global yang berkembang sangat cepat. Perubahan tren, kemajuan teknologi,
serta standar profesional internasional menuntut program studi untuk terus memperbarui
arah pendidikannya agar tetap relevan di tingkat global. Salah satu alasan utama dipilihnya
Management and Science University (MSU) adalah karena institusi tersebut memiliki
reputasi kuat di Departement of Hospitality, Creative Art, and Beauty Studies, serta
dikenal berhasil menerapkan kurikulum berbasis industri yang modern, terstruktur, dan
sesuai kebutuhan pasar internasional.

Sejalan dengan itu, diperlukan peningkatan mutu kurikulum dan proses
pembelajaran melalui perbandingan materi ajar, metode pengajaran, dan standar
kompetensi dengan institusi yang telah diakui kualitasnya. Benchmarking di MSU
memberikan kesempatan untuk mempelajari praktik terbaik dalam desain pembelajaran,
implementasi Qutcome-Based Education (OBE), serta pengelolaan unit income generating
di bidang kecantikan. Upaya ini menjadi langkah strategis bagi Prodi Tata Rias dan
Kecantikan Fakultas Vokasi UNY dalam memastikan kesiapan menghasilkan lulusan yang
kompeten dan memiliki daya saing global sesuai kebutuhan industri kecantikan

internasional.

B. Tujuan
Kegiatan international benchmarking antara Prodi Tata Rias dan Kecantikan Program
Sarjana Terapan Fakultas Vokasi UNY dengan The Faculty of the School of Hospitality
and Creative (Art) Management and Science University (MSU) memiliki tujuan sebagai
berikut:
1. Menyelaraskan kurikulum Prodi Tata Rias dan Kecantikan dengan standar internasional
sehingga lebih relevan, adaptif, dan mampu memenuhi kebutuhan industri kecantikan

global.



2. Meningkatkan kualitas pelaksanaan pembelajaran melalui penerapan metode, strategi,
dan praktik terbaik yang diterapkan di institusi pendidikan luar negeri.

3. Memperkuat mutu penyusunan dan pelaksanaan Tugas Akhir Program Diploma dengan
mengacu pada standar penilaian dan pengembangan karya internasional.

4. Mengoptimalkan tata kelola Income Generating Vokasi Salon dengan mempelajari
sistem manajemen, layanan, dan model bisnis yang diterapkan.

5. Menghasilkan rancangan kegiatan penelitian dan pengabdian internasional yang

terstruktur, relevan, dan sejalan dengan isu global di bidang tata rias dan kecantikan.

C. Waktu Pelaksanaan

Hari/Tanggal : Rabu, 13 Agustus 2025
Pukul : 14.00 GMT+8
Ruang : Lt. 7 Gedung MSU

D. Peserta

Peserta kegiatan International Benchmarking terdiri dari perwakilan peserta dari

Prodi tata Rias dan Kecantikan FV UNY serta pimpinan dari Departement of Hospitality,
Creative Art, dan Beauty Studies MSU :
1. Perwakilan Prodi Tata Rias dan Kecantikan UNY

a. Dr. Christine Ulina Tarigan, M.Pd.

b. Warda Indadihayati, M.Pd.
2. Perwakilan Departement of Hospitality, Creative Art, dan Beauty MSU

a. Muhammad Ashraff Haqimie Bin ABD Saaib

b. Dr. Noraihan Mohamad
. Farhanah Mohd Noor
. Nuraihan Binti Khaledi
e. Noor Adila Binti Mohamad Alwi

o

o

E. Hasil
1. Kurikulum Program Diploma
Hasil benchmarking menunjukkan bahwa kurikulum di MSU telah sepenuhnya
menerapkan prinsip Qutcome-Based Education (OBE) dengan penekanan pada
kompetensi industri, praktik intensif, dan penguatan portofolio kreatif. Struktur

kurikulumnya memadukan teori, praktik, proyek industri, dan pengembangan



kewirausahaan, sehingga mendorong kesiapan lulusan untuk memasuki pasar global.
Temuan ini menjadi acuan bagi Prodi Tata Rias dan Kecantikan UNY dalam melakukan
pemetaan ulang capaian pembelajaran serta penguatan integrasi antara teori, praktik,
dan kebutuhan industri.
2. Pelaksanaan Pembelajaran
Pelaksanaan pembelajaran di MSU mengutamakan praktik langsung melalui
demonstrasi, project-based learning, dan competency-based assessment. Mahasiswa
belajar menggunakan fasilitas laboratorium dan studio kecantikan yang menyerupai
standar industri profesional. Selain itu, proses praktik industri dalam program diploma
dilaksanakan satu semester sebelum semester akhir, sehingga mahasiswa memiliki
pengalaman nyata di dunia kerja sebelum memasuki tahap penyusunan tugas akhir.
Pola ini sangat relevan bagi UNY untuk meningkatkan kesiapan mahasiswa serta
memastikan bahwa pengalaman praktik menjadi fondasi dalam pengembangan karya
akhir.
3. Tugas Akhir Program Diploma
Hasil benchmarking menunjukkan bahwa tugas akhir di MSU dirancang sebagai
kelanjutan langsung dari pengalaman praktik industri. Tugas akhir tidak hanya
berbentuk karya ilmiah, tetapi berupa event, program, atau proyek inovatif yang
dikembangkan mahasiswa sebagai solusi terhadap permasalahan nyata yang ditemui
selama praktik industri. Bentuk tugas akhir ini dapat berupa penyelenggaraan beauty
event, implementasi program layanan baru, pengembangan SOP layanan, inovasi
produk, atau model bisnis sederhana. Penilaian melibatkan kolaborasi antara dosen dan
praktisi untuk memastikan bahwa solusi yang dihasilkan relevan, aplikatif, dan
berdampak pada dunia industri kecantikan. Model ini dapat diadopsi oleh UNY untuk
mengembangkan tugas akhir yang lebih kreatif, kontekstual, dan berorientasi
pemecahan masalah.
4. Tata Kelolah Income Generating Vokasi Salon
Unit layanan kecantikan di MSU dikelola sebagai pusat pelatihan profesional
yang juga berfungsi sebagai unit bisnis. Mahasiswa dilibatkan dalam layanan klien,
manajemen operasional, hingga pengelolaan keuangan, sehingga pengalaman mereka
lebih komprehensif dan mendekati model industri nyata. Temuan ini menjadi dasar bagi
UNY untuk memperkuat tata kelola Vokasi Salon sebagai income generating unit yang
terstandarisasi dan mendukung pembelajaran serta kemandirian finansial prodi

5. Rancangan Kegiatan Penelitian dan Pengabdian Internasional



MSU membuka peluang kolaborasi internasional dalam penelitian dan
pengabdian masyarakat terkait bidang kecantikan, wellness, industri kreatif, dan inovasi
produk. Kegiatan yang dirancang meliputi riset bersama, pertukaran publikasi,
pengabdian internasional, serta workshop lintas negara. Temuan ini menjadi rujukan
bagi UNY untuk mengembangkan rencana kegiatan penelitian dan pengabdian yang
lebih terarah, global, dan berkelanjutan. Hasil dari kegiatan tersebut memiliki luaran
judul penelitian dan pengabdiandiantaranya:

a. The role of interpersonal skills and massage therapist competence on service quality:
the mediating role of customer satisfaction
b. Implementation of Ulin Ethno-Wellness Treatment to Enhance Sleep Quality Among
Studies of Bachelor In Beauty and Hair Management, MSU Malaysia
F. Simpulan

Kegiatan international benchmarking yang dilaksanakan antara Program Studi Tata
Rias dan Kecantikan Fakultas Vokasi UNY dan Management and Science University
(MSU) memberikan pemahaman komprehensif mengenai praktik terbaik dalam
penyelenggaraan pendidikan vokasi di bidang kecantikan pada level internasional.
Benchmarking ini menunjukkan bahwa kurikulum berbasis Outcome-Based Education
(OBE), pembelajaran praktik intensif, dan keterlibatan industri menjadi fondasi utama
keberhasilan pendidikan vokasi di MSU. Temuan tersebut menjadi rujukan strategis bagi
UNY dalam memperkuat kurikulum, terutama dalam memastikan relevansi capaian
pembelajaran dan kesesuaian dengan kebutuhan pasar global.

Proses pembelajaran di MSU yang menekankan demonstrasi, project-based
learning, dan praktik industri satu semester sebelum penyusunan tugas akhir memberikan
gambaran model pembelajaran yang efektif dan terarah. Selain itu, tugas akhir yang
dirancang sebagai kelanjutan dari praktik industri dalam bentuk event, program, atau
solusi inovatif atas permasalahan industri menjadi pendekatan yang relevan untuk
meningkatkan kreativitas dan daya saing lulusan. Tata kelola income generating unit yang
profesional serta peluang kolaborasi internasional dalam penelitian dan pengabdian juga
menjadi nilai tambah penting yang dapat diadaptasi untuk meningkatkan kemandirian dan
reputasi prodi.

Secara keseluruhan, hasil international benchmarking ini memberikan landasan
kuat bagi Prodi Tata Rias dan Kecantikan UNY untuk melakukan penguatan kurikulum,
inovasi pembelajaran, peningkatan mutu tugas akhir, optimalisasi unit usaha, serta

perluasan jejaring internasional. Implementasi dari temuan benchmarking diharapkan



mampu mendorong prodi menghasilkan lulusan yang kompeten, kreatif, profesional, dan

memiliki daya saing global.



G. Lampiran Surat Tugas

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

FAKULTAS

VOKASI

Kampus Wates: Jalan Mandung, Serut, Pengasih, Kulonprogo
Laman: https://wates.uny.ac.id E-mail: wates@uny.ac.id
Kampus Gunungkidul: Pacarejo, Semanu, Gunungkidul

Laman: https://gk.uny.ac.id E-mail: gunungkidul@uny.ac.id

SURAT TUGAS

Nomor : 170/UN34.19/RT.0

5.01/2025

Dekan Fakultas Vokasi Universitas Negeri Yogyakarta memberikan tugas kepada :

NO Nama NIP Golongan Jabatan
1 |Dr. Christine Ulina 199207102019032019|II/c Sekretaris Departemen
Tarigan, S.Pd., M.Pd. Tata Boga, Busana dan
Rias Kecantikan FV
2 |Warda Indadihayati, 199309202018032001 |11I/b Dosen Program Studi
M.Pd. Sarjana Terapan Tata
Rias dan Kecantikan FV
Keperluan :  Mengikuti Benchmarking Visit Sarjana Terapan Tata Rias dan
Kecantikan dengan The Faculty of The School of Hospitality and
Creative Arts (SHCA)
Tempat :  Management and Science University (MSU)
Waktu : 12-15 Agustus 2025
Keterangan : Berdasarkan Surat Permohonan Surat Tugas Benchmarking Visit
Sarjana Terapan Tata Rias dan Kecantikan Nomor: 29/D4TRK/VI/2025
Tanggal 04 Agustus 2025

Surat penugasan ini diberikan untuk dipergunakan dan dilaksanakan sebaik-baiknya dan
setelah selesai melaksanakan tugas agar melaporkan hasilnya.

Tembusan :

Kepala Bagian Tata Usaha Fakultas Vokasi

Yogyakarta, 06 Agustus 2025
Dekan Fakultas Vokasi,

w—/(
Prof. Dr. Komarudin, S.Pd., M.A.

NIP197409282003121002[\,




KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

FAKULTAS YOKASI
Kampus I : Jalan Mandung No. 1 Pengasih, Kulon Progo Telp.(0274)774625
Kampus II : Pacarejo, Semanu, Gunungkidul Telp. (0274)5042222/(0274)5042255
Laman: https:/fv.uny.ac.id E-mail: fv@uny.ac.id

Kulon Progo, 4 Agustus 2025

Nomor : 29/DATRK/VI/2025
Lamp : 1 bendel
Hal : Permohonan SK dan Dana Bencmarking Visit Sarjana Terapan Tata Rias

dan Kecantikan

Yth. Dekan Fakultas Vokasi
Universitas Negeri Yogyakarta
di Kampus Wates Kulonprogo

Dengan hormat,
Sehubungan dengan diadakan kegiatan Bencmarking Visit Sarjana Terapan Tata Rias dan

Kecantikan dengan The Faculty of The School of Hospitality and Creative Arts (SHCA)
Management and Science University (MSU) pada:

Hari, Tanggal : Selasa-Jumat, 12-15 Agustus 2025

Waktu . Pukul 08.00 waktu setempat - selesai

Tempat :  Management and Science University (MSU)

Agenda : Bencmarking Visit Sarjana Terapan Tata Rias dan Kecantikan dengan

The Faculty of The School of Hospitality and Creative Arts (SHCA)

Maka dengan ini kami mengajukan permohonan SK dan dana untuk membantu
penyelenggaraan kegiatan tersebut agar dapat berjalan sesuai dengan rencana. Sebagai bahan
pertimbangan kami lampirkan proposal kegiatan. Demikian permohonan kami sampaikan, atas
perhatian dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih.

Hormat Kami,
Koordinator Program Studi Sarjana Terapan
Tata Rias d ecantikan

Dr. Christine Ulina Tarigan, S.Pd., M.Pd.
NIP. 199207102019032019



H. Lampiran Dokumentasi Kegiatan

Gambar 2. Kegiatan International Bechmarking dengan Departement of Hospitality, Creative
Art, and Beauty Studies MSU



Gambar 3. Income Genarating Departement of Hospitality, Creative Art, and Beauty Studies
MSU



I. Lampiran Kurikulum Departement of Hospitality, Creative Art, and Beauty Studies —
Bachelor in Beauty and Hair Management, MSU

PROGRAMME STRUCTURE : PS-BBY-202507-09

Bachelor in Beauty and Hair Management (Honours) (BBY)

SEPTEMBER INTAKE

Duration of program

Years 3 Years
Month 6 Month
Total semester no

No of Full Semester 6 FS
No of Short Semester 585
Total Credit to Graduate 120

FULL SEMESTER 1
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
VMG 20303 Principles and Practices of Management CcP 3(340)
[VBY20402P Facial Treatment CcP 2(0+2)
\VBY20401T Facial Treatment CcP 1(1+40)
\VBY20204 Introduction to Beauty Industry CP 4(4+0)
UCsi163 English Language Awareness Ccu 3(3+0)
PEC102 Creative Thinking Skills MPU 1041 )F*
Total Credit Hours 13
FULL SEMESTER 2
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
[\VHT20103 ICustomer Services in Hospitality CcP 3(340)
VBY20303 Professional Grooming CP 3(1+2)
\VBY20103P Safety and Maintenance for Beauty CcP 3(0+3)
VBY20101T Safety and Maintenance for Beauty CcP 1(1+0)
VAC20203 Principles of Accounting CcP 3(3+0)
PEC202 \Written Communication Skills PEC 1(0+1)**
Total Credit Hours 13
SHORT SEMESTER 1
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
[VMK20803 Promotion in Sales and Marketing for Beauty Industries CP 3(3+0)
ucsi1073 / French 1/
Ucs1093 / arabic 1/ EL1(B) 3(340)
UCS1113 Mandarin Language 1
MPU2323U1 Philosophy & Current Issues MPU 3(3+0)
Total Credit Hours 9
FULL SEMESTER 3
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
V0520103 (OSHA Management for Beauty Industries CcP 3(340)
\VHR20203 Organizational Behaviour for Saloon CP 3(3+0)
\VBY20502P Hair Styling cp 2(0+2)




VBY20501T Hair Styling CP 1(1+0)
UCS1083 / French 11/
Ucs1103 / Iarabic 11 / EL2(B) 3(3+0)
UCS1123 Mandarin Language 2
UCs1173 English for General Purposes Cu 3(340)
MPU2013U1 / Malay ITan.guage Co_mmunica_tipp 2./ MPU 3(3+0)
MPU2313U1 IAppreciation of Ethics and Civilization
PEC300 Management Skills PEC 1(041)**
Total Credit Hours 18
FULL SEMESTER 4
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
VMG20503 Strategic Management for Beauty Industries CP 3(3+0)
VHR20103 Human Resource Management for Beauty Industries CP 3(3+0)
\VBY20902P Manicure and Pedicure CP 2(042)
VBY20901T Manicure and Pedicure CP 1(1+0)
\VBY20802P \Waxing Treatment CP 2(0+2)
VBY20801T Waxing Treatment CP 1(1+0)
UCs1353 English for Academic Enrichment cu 3(3+0)
MPU2233U3 / Islamic Studies /
MPU2253U3 7  houth Develapment / Py 3(3+0)
MPU2263U3 [Time Management
PEC1102 Batik PEG 1(0+1)**
Total Credit Hours 18
SHORT SEMESTER 2
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
VBY21002P Skin Structure and Growth CcpP 2(0+2)
VBY21001T Skin Structure and Growth CcP 1(140)
UCS1363 Professional English Ccu 3(3+0)
MPU2103U2 / Entrepreneurial Skills /
MPU2223U2 / National Language A /
MPU2273U2 / Civic Education / MPU 3(340)
MPU2043U2 / Leadership and Human Relations Skills /
MPU2073U2 Emotional Management Skills
Total Credit Hours 9
FULL SEMESTER 5
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
VRS21803 Seminar in Tourism CcP 3(340)
\VBY21203 Current Issues in Beauty Industries CcP 3(3+0)
\VBY20702P Mask Treatment CcP 2(0+2)
\VBY20701T Mask Treatment CcP 1(140)
uUcs1383 English for Occupational Purposes Ccu 3(3+0)
PEC800 Wellness Management PEC 1(0+1 )%*
Total Credit Hours 12
FULL SEMESTER 6
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
VRS21703P Project Management PRO 3(0+3)




VRS21701T Project Management PRO 1(1+0)
VMG 20403 Operation Management for Saloon CcP 3(340)
VBY21103 Saloon Planning and Design CcP 3(3+0)
\VBY20603P Make Up cp 3(0+3)
\VBY20601T Make Up cp 1(140)
Total Credit Hours 14
SHORT SEMESTER 3
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
mﬂgécﬁﬂi ! i:r?tr:;:l:; Iginigvé‘;er‘rﬁption MPY 1)
PEC1200 Sustainable Development Goals (SDG) PEC 1(0F1.)F*
Total Credit Hours 2
INDUSTRIAL TRAINING (SHORT SEMESTER 4)
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
\VLI20512 Industrial Training LI 12(0+12)
Total Credit Hours 12
INDUSTRIAL TRAINING (SHORT SEMESTER 5)
Code Subject Subject Type Info Credit(s)
V120512 Industrial Training LI 12(0+12)
Total Credit Hours ]
Total Credits 120
Information: The list of other elective subject as follows
LIST OF OTHER ELECTIVE SUBJECT
Code Subject Subject Type Info Credit Status
ucs1073 French I EL1(B) 3 4
UCs1093 Arabic 1 EL1(B) 3 v
Ucsiiis Mandarin Language 1 EL1(B) 3 R 4
ucs1083 French II EL2(B) 3 v 4
UCS1103 Arabic II EL2(B) 3 v g
ucsi123 Mandarin Language 2 EL2(B) 3 v

** "PEC" subject does not include in calculation of Total Credit Hours to graduate.
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